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Abertura de concurso documental internacional para recrutamento de 1

Investigador Junior na area de Direito Publico (Ciéncias Juridico-Internacionais)
Edital n.° 803/2025

Nos termos do Despacho n.° 181/2023, de 04 de janeiro, por delegacdo de
competéncias, a Diretora da Faculdade de Direito da Universidade NOVA de Lisboa —
NOVA School of Law, Prof®. Doutora Margarida Lima Rego, faz saber que, por despacho,
de 10/04/2025, esta aberto pelo prazo de 15 dias, a contar do dia imediato da publicac&o
do Aviso (extrato) no Diario da Republica, concurso documental internacional, com a
referéncia interna “12025_13", para recrutamento de 1 Investigador JUnior na area de
Direito Publico (Ciéncias Juridico-Internacionais), em regime de contrato de trabalho a
termo incerto, nos termos do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei
n.° 57/2017, de 19 de julho, no @&mbito do projeto intitulado “Portugal, o Direito
Internacional Publico durante a Guerra Fria e a Convencao Relativa ao Estatuto dos
Refugiados” - POLITIC, financiado (componente do Orcamento de Estado pela

Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, com a referéncia 2023.15100.PEX.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicao da Republica Portuguesa,
a Universidade NOVA de Lisboa, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao. Neste sentido, termmos como
“candidato(a)”, “selecionado(a)”, “recrutado(a)”, “provido(a)”, “autor”, “investigador”, de
entre outros que se refiram as pessoas que se candidatam ao concurso, Nao sao usados,

neste Aviso, para referir o género das mesmas.
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Local de Trabalho:

Local da prestacao de trabalho sera nas instalacdes da Faculdade de Direito - NOVA

School of Law, atualmente sitas no Campus de Campolide.

Il. Atividades e Fungoes:

O projeto POLITIC investigara os atos governamentais portugueses (1958-1960), bem

como as obras juridicas e politicas de importantes autores portugueses continentais e

figuras proeminentes das entao coldénias portuguesas (1950-1974). O projeto tem trés

objetivos principais:

3.

Compreender melhor a relagcao entre a adesao de Portugal a Convencao dos
Refugiados e a Guerra Frig;

Esclarecer a relagcdo entre o autoritarismno, a Guerra Fria e a Conveng¢ao dos
Refugiados;

Contribuir para o debate sobre os legados da Guerra Fria na atualidade.

O candidato selecionado terd como principais funcodes:

conduzir a investigacao (incluindo a recolha e a organizacao das fontes primarias,
nomeadamente através da digitalizagcao das fontes de arquivo fisicas relevantes,
organizar a bibliografia, redigir a revisao da literatura, analisar as fontes relevantes
a luz dos objetivos e do argumento principal do projeto);

assegurar a realizacdo com sucesso do projeto intermédio de um artigo em
coautoria com base na investigagcao realizada, com base nos resultados da
investigacao arquivistica realizada e nos escritos relevantes de autores
portugueses da época;

prestar apoio na organizagao e comunicacao dos eventos do projeto, em conjunto
com o pessoal administrativo da NOVA School of Law, quando relevante;
participar em reunides: reunides semanais com a Pl (Veronica Corcodel) e reunides

mensais com a Pl e o segundo membro da equipa (Jeremy Sarkin);
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comunicar com o0s consultores do projeto quando necessario, para obter
feedback.

M. Posicionamento remuneratoério:

A definicao do posicionamento tem por referéncia os niveis remuneratdrios das

categorias constantes no anexo | do Estatuto da Carreira de Investigacao Cientifica,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, na sua redacao atual, e de acordo

com o Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017 de 29 de dezembro, correspondendo a 1°

posicao remuneratoria, nivel remuneratodrio 33, o que corresponde o valor de 2.351,53€.

IV. Modalidade e duragao:

1.

A abertura do presente procedimento concursal destina-se a selecao de um lugar
de doutorado/a para o exercicio de atividades de investigacdo cientifica em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, sendo fundamento da
contratacao a execucao de servico determinado, precisamente definido e nao
duradouro, sendo a contratagao obrigatoriamente financiada qualquer que seja a
sua proveniéncia.

O contrato a termo incerto durara pelo tempo necessario a execucao das tarefas,
9 meses, ou enquanto subsistir a respetiva causa justificativa, nao podendo, no
entanto, exceder o limite maximo de 6 anos, previsto no n.° 3 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto.

V. Requisitos de admissiao de candidatos:

Podem apresentar-se ao presente concurso candidatos nacionais, estrangeiros e
apatridas, titulares do grau de doutor na area cientifica do concurso ou em areas
afins. Caso as habilitagdes tenham sido obtidas no estrangeiro devem comprovar

0 reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau, nos termos da legislacao
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aplicavel. Esta formalidade tem de estar cumprida até a data da celebracao do
contrato;

Registo de publicagdées em dominios relevantes em revistas internacionais com
revisao por pares;

Possuir curriculo cientifico relevante na drea do concurso;

Fluéncia minima em inglés: B2;

Fluéncia minima em portugués: B2;

VI. Requisitos preferenciais:

Experiéncia comprovada na investigagao no dominio do direito internacional dos
refugiados;
Participacao anterior em projetos financiados por entidades nacionais ou

europeias;

VIl. Apresentacao de candidaturas:

1.

As candidaturas devem ser apresentadas em suporte digital, enviadas por correio

eletronico (recrutamento@novalaw.unl.pt), com a indicagdao da referéncia

constante do Edital, até ao 15.° dia util, contado a partir do dia seguinte ao da

publicacdao do Aviso (extrato) no Diario da Republica.

2. Os processos de candidatura devem ser instruidos com a seguinte documentacao:
a) Requerimento de candidatura, utilizando o formulario disponivel online em
https://novalaw.unl.pt/wp-
content/uploads/2022/08/Formulario_concursos_docentes PT.pdf
b) Cépia digitalizada da certiddo comprovativa do grau de doutor/a na area
cientifica do concurso;
c) Curriculum vitae do candidato, onde devem obrigatoriamente constar:
I.  Asidentificacdes “Researcher ID", “Scopus Author ID"” e “Google Scholar ID”".
Il. As atividades de investigacdao e desenvolvimento e todas as outras
atividades, consideradas relevantes para o presente procedimento
concursal, de acordo com os termos do presente aviso;
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d) Trabalhos publicados, mencionados no curriculum vitae, designadamente os
mais representativos, no que respeita ao seu contributo para o
desenvolvimento e evolucao da area cientifica em que é aberto o concurso;

e) Declaracgao, sob compromisso de honra, de que se o juri optar por solicitar a
documentacao indicada nas alineas anteriores ou qualquer outra
documentacao cientifica citada no curriculum vitae do candidato, a mesma
serd entregue no prazo de 10 dias uteis;

f) Carta de apresentacao descrevendo a forma como os seus conhecimentos e
experiéncia podem contribuir para o desenvolvimento do projeto mencionado
no ponto Il do presente edital;

g) Outros documentos que os candidatos entendam pertinentes para a analise
da sua candidatura.

3. Se no juri participar um vogal que nao domine a lingua portuguesa sao
necessariamente apresentados em inglés os documentos de pronuncia em sede

de audiéncia prévia de candidatos e reclamacdes que hajam de ser apreciadas

pelo juri.
Entrevista
1. O Jurideliberara na primeira reuniao sobre a necessidade de proceder a realizagao
de uma entrevista a todos os candidatos ou a parte dos candidatos;
2. Aentrevista tem um peso maximo de 10 % do total da avaliagao;
A entrevista visa a obtencao de esclarecimentos ou a explicitacao de elementos
constantes dos Curriculum vitae dos candidatos.
Métodos de selecao
1. O método de selecao a utilizar € a avaliagao curricular.
2. Os critérios de avaliacao curricular adotados sao os seguintes:
a. Producao cientifica nos ultimos cinco anos (40 %). Na avaliacao deste critério
ter-se-a em consideracao as publicagdes cientificas — artigos em revistas
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working papers com revisao cientifica e atas de encontros cientificos —
comunicacdes em conferéncias, organizagao de eventos cientificos nacionais
ou internacionais, e prémios;

b. Atividades de investigacao nos ultimos cinco anos (40 %). Na avaliagcao deste
critério ter-se-a em consideracao a participacao em atividades de investigacao
e/ou projetos de investigacdo, nacionais ou internacionais;

c. Atividades de extensao, disseminacao de conhecimento desenvolvidas nos
ultimos cinco anos (20 %), desighadamente de promog¢ao e monitorizagao da
cultura e pratica cientificas e de divulgacao de conhecimento e resultados de
pesquisa a sociedade, para puUblicos académicos e nao académicos.

3. O juri procede a avaliagao curricular dos candidatos em obediéncia aos critérios
adotados utilizando uma escala inteira de 0 a 100, sendo a classificacao final obtida
pela média das pontuagdes atribuidas por cada um dos elementos do juri.

Admissdao em mérito absoluto

Os candidatos que obtiverem pontuagao igual ou superior a 70 pontos consideram-se
aprovados em mérito absoluto, sendo os restantes excluidos do processo concursal
considerando o juri ndo serem detentores (as) de um curriculo cientifico e profissional

que revele perfil adequado ao lugar a concurso.

Classificagao e ordenacdo final

A classificacdo final de cada candidato/a corresponde a pontuacdo obtida na avaliacdo
curricular, cabendo ao juri elaborar a lista de ordenag¢ao dos candidatos aprovados com

a respetiva classificacao.

Audiéncia de interessados
1. Das listas de candidatos admitidos e excluidos bem como da lista de classificacao
final e ordenacao dos candidatos, ha lugar a audiéncia de interessados, nos termos

do disposto nos artigos 121.° e 122.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,

Faculdade de Direito da Universidade NOVA de Lisboa 6
Campus de Campolide « 1099-032 LISBOA « PORTUGAL

Tel. +351 213 847 400 « novalaw.unl.pt » Pessoa Coletiva N2 501 559 094



""’
»!"!

N | Fundagao
MOV SCHOOL para a Ciéncia
v " OF Law m—— ¢ a Tecnologia

procedendo-se a notificagao dos interessados por mensagem de correio
eletrénico;

2. O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos no Servico de
Gestao de Recursos Humanos, nos termos indicados na notificagao referida no

ponto anterior.

Xlll. Composicdao da Comissao de Selegdo:

Em conformidade com o artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, o juri é constituido:

Presidente: Professora Doutora Veronica Corcodel, Professora Auxiliar na Faculdade

de Direito da Universidade NOVA de Lisboa (NOVA School of Law).
Vogais efetivos:

Professor Doutor Jeremy Sarkin, Investigador Principal na Faculdade de Direito da

Universidade NOVA de Lisboa (NOVA School of Law);

Professora Doutora Nausica Palazzo, Professora Associada na Faculdade de Direito da

Universidade NOVA de Lisboa (NOVA School of Law);

Professora Doutora Ana Cristina Nogueira da Silva, na Faculdade de Direito da

Universidade NOVA de Lisboa (NOVA School of Law);

Professora Doutora Laura Ifigo Alvarez Professora Auxiliar na Faculdade de Direito da

Universidade NOVA de Lisboa (NOVA School of Law).

XIV. Protecao de Dados

De acordo com o RGPD - Regulamento Geral de Protecao de Dados, os dados

recolhidos serdo tratados exclusivamente para o processamento da candidatura.

E para constar se publica o presente Aviso.
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Lisboa, 10 de abril de 2025

A Diretora, Professora Doutora Margarida Lima Rego
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